
 

 

1/4 

 

 

 

WZÓR UMOWY 

 

Umowa nr …………………………… 

 

zawarta w dniu  ……………………. r. w Radomiu  

 

pomiędzy: 

Stowarzyszenie Karuzela, 26-600 Radom, ul. Cicha 8/10 lok. 161 wpisanym do rejestru 

stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych 

zakładów opieki zdrowotnej w Sądzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, XIV Wydział 

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000293451, NIP 

9482507155, Regon 141219166, reprezentowanym przez: 

 

Prezesa Zarządu- Sylwię Waśkiewicz 

Wiceprezesa  Zarządu –  Katarzynę Ziętek 

 

uprawnionymi do łącznej reprezentacji zgodnie z odpisem z KRS, zwanym w dalszej części 

umowy „Zamawiającym”, a 

 

……………………………….. 

 

zwanym dalej „Wykonawcą”. 

o następującej treści: 

 

 

§ 1 

 

Wykonawca został wybrany w postępowaniu przez  Zamawiającego na podstawie zapytania 

ofertowego nr 1/12/2018/RPOWM z dnia 29.12.2018r., którego przedmiotem jest Usługa 

dostawy posiłków dla dzieci w wieku przedszkolnym do  lokalu, gdzie będzie sprawowana 

opieka żłobkowa w Radomiu, ul. Starokrakowska 135, Miejsce dostawy: Żłobek Karuzela, ul. 

Starokrakowska 135, 26-600 Radom, w ramach realizacji projektu pt.: Przedszkolna 

Karuzela”, nr umowy RPMA.10.01.04-14-a642/18-00 dofinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego – Województwa 

Mazowieckiego 2014-2020, Oś Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu,  10.1 

Kształcenie i rozwój dzieci i młodzieży, 10.1.4 Edukacja przedszkolna, zwanego dalej 

Zapytaniem Ofertowym. 

 

§ 2 

 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest dostawa posiłków zgodnie  z zamówieniem,  

świeżych, nieuszkodzonych podczas transportu, wolnych od wad fizycznych i 

prawnych zwanych w dalszej części Posiłkami, określonych w Szczegółowym opisie 

przedmiotu zamówienia. 

2. W ramach dostawy Wykonawca zobowiązany jest do wniesienia przedmiotu Umowy 

do pomieszczeń wskazanych przez Zamawiającego.  
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3. Szczegółowy opis przedmiotu Umowy został określony w treści Zapytania 

ofertowego.  

4. Integralną częścią umowy są następujące załączniki : 

 

Zapytanie ofertowe – załącznik nr 1, 

Formularz Ofertowy Wykonawcy – załącznik nr 2, 

Protokół Odbioru – załącznik nr 3. 

 

§ 3 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji umowy zgodnie ze specyfikacją 

zamówienia ofertowego, które stanowi załącznik do niniejszej umowy. 

2. Przez świadczenie usługi cateringowej, o których mowa w ust. 1 rozumie się 

codzienne dostawy 4 posiłków tj. śniadania, drugiego śniadania, obiadu (składającego 

się z zupy, drugiego dania i kompotu) oraz podwieczorka, zgodnie z comiesięcznym 

harmonogramem dostaw ustalonym przez Zamawiającego 

3. Planowane godziny dostaw posiłków dziennie: 

- śniadanie, drugie śniadania do godz. 8.30  

- obiad + podwieczorek do godz. 12.15  

 

§ 4 

 

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od dnia 07.01.2019 do dnia 31.12.2019 r. 

2. Strony ustalają terminy świadczenia usługi cateringowej w dni robocze od 

poniedziałku do piątku, z wyłączeniem świąt i dni wolnych. 

3. Osoba wyznaczona przez dyrektora żłobka będzie przekazywała informację o 

przewidywanej liczbie posiłków telefonicznie w dniu dostawy do godziny 8.00. 

 

§ 5 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się przywozić posiłki ciepłe, smaczne, odpowiadające 

normom żywieniowym dzieci w wieku przedszkolnym zgodnie z ustalonym przez 

obie strony jadłospisem.  

2. Posiłki dostarczane będą w przeznaczonych do tego, posiadających atest 

opakowaniach.  

3. Koszty dostarczenia posiłków do żłobka ponosi Wykonawca. 

 

       

§ 6 

 

1. Wykonawca zapewnia, że posiłki przygotowywane są w warunkach spełniających 

wymogi sanitarne określone dla punktów gastronomicznych, przez osoby posiadające 

aktualne badania lekarskie do pracy z żywnością.  

2. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie niezbędne zezwolenia na prowadzenie 

działalności gastronomicznej i cateringowej. 

3. Wykonawca będzie pobierał i przechowywał próbki żywnościowe z przygotowanych 

posiłków zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa i udostępniał je 

na każde żądanie przedstawicielom właściwych instytucji kontrolnych 
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4. Wykonawca nie może powierzyć wykonania przedmiotu niniejszej umowy osobie 

trzeciej bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do mycia termosów w przeznaczonym do tego 

pomieszczeniu i warunkach w swojej firmie. 

6. Wykonawca posiada środek transportu odpowiadający wymogom do przewożenia 

żywności oraz odpowiedni sprzęt do cateringu- termoboxy. 

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za: 

a) jakość, estetykę serwowanych posiłków 

b) zgodność świadczonych usług z obowiązującymi normami zbiorowego 

żywienia i wymogami sanitarno – epidemiologicznymi i w tym zakresie 

odpowiada przed Państwowym Inspektorem Sanitarnym 

c) utrzymanie opakowań, termosów w należytej czystości 

d) przechowywanie próbek kontrolnych dostarczanych posiłków 

 

 

 

§ 7 

 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień treści zawartej umowy  

w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy  

w przypadku wystąpienia następujących okoliczności: 

a. zmiany terminu przewidzianego na rozpoczęcie usługi 

b. zmiany spowodowane  siłą wyższą uniemożliwiającą wykonanie przedmiotu 

umowy zgodnie z zapytaniem ofertowym, 

c. zmianą unormowań prawnych powszechnie obowiązujących, które będą miały 

wpływ na realizację umowy 

2. Przewidziane w ust. 1 okoliczności stanowiące podstawę zmian do umowy, stanowią 

uprawnienie Zamawiającego, a nie jego obowiązek wprowadzenia takich zmian. 

3. Warunki zmiany umowy nie przyznają Wykonawcy jakiegokolwiek roszczenia  

o zmianę zawartej umowy. 

 

 

§ 8 

 

1.  Wykonawca posiada zaświadczenie o wpisie do rejestru zakładów podlegających 

urzędowej kontroli Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej oraz zezwolenie 

w/w instytucji na konkretny samochód do przewozu posiłków. 

2. Strony umowy zobowiązuje się do ewidencjonowania ilości wydawanych posiłków 

oraz do prowadzenia pomiaru temperatury dostarczanych posiłków.  

3. Koszty utrzymania pracownika wydającego posiłki pokrywa Zamawiający. 

      

 

§ 9 

 

1. Zamawiający zobowiązany jest zapłacić za 1 posiłek zawierający (śniadanie, drugie 

śniadanie, obiad dwu-daniowy, podwieczorek) kwotę ………………………… zł  

brutto (w tym podatek VAT) 
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2. Wykonawca wystawi Zamawiającemu fakturę za miesiąc poprzedni, w terminie do 

ostatniego dnia każdego miesiąca kalendarzowego, którą Zamawiający zobowiązuje 

się uregulować w terminie do 30 dni od jej otrzymania.  

3. Wartość faktury ustalona będzie poprzez pomnożenie ceny jednego posiłku zgodnie z 

ust. 1 przez liczbę dni w miesiącu, w których dostarczone były posiłki oraz liczbę 

zamówionych i dostarczonych posiłków.  

4. Faktury wystawione będą w oparciu o miesięczne zestawienie faktycznej liczby 

przygotowanych i dostarczonych posiłków. 

 

 

§ 10 

 

1. Wykonawca do realizacji usługi zobowiązany jest do zatrudniania co najmniej jednej 

osoby, która spełnia jeden z niżej wymienionych warunków: 

- jest osobą bezrobotną w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 

- jest osobą niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; 

- inna, niż wyżej wymienione, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku 

o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2011 r., poz. 225 ze zm.) lub we właściwych 

przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru 

Gospodarczego. 

2. Okres zatrudnienia powinien trwać nieprzerwanie przez okres realizacji umowy na 

świadczenie usług cateringowych, a osoba, o której mowa w ust.1, powinna być 

zatrudniona w terminie nie dłuższym niż 10 dni od dnia rozpoczęcia realizacji 

zamówienia. 

3. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie 

udokumentować fakt zatrudnienia osoby, wymienionej w ust.1 (np. ewidencja czasu 

pracy, oświadczenie, umowa o pracę). 

4. Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań 

dotyczących zatrudnienia osoby, wskazanej w ust.1. W celu kontroli Wykonawca 

zapewni Zamawiającemu dostęp do dokumentacji pracowniczej lub innej, 

potwierdzającej spełnianie wymagań w zakresie realizacji klauzuli społecznej. 

5. W przypadku niespełnienia wymagań, przy realizacji zamówienia, w zakresie 

zatrudnienia osób wskazanych w ust.1 Zamawiający może rozwiązać umowę ze 

skutkiem natychmiastowym. Niezależnie od tego uprawnienia Zamawiający może 

żądać zapłaty kary umownej w wysokości 5000,00 zł. 

 

 

§ 11 

 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie 

przepisy Kodeksu cywilnego. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu.  

3. Ewentualne spory wynikające z realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą 

najpierw polubownie przez strony, ewentualnie z udziałem mediatora, następnej 

kolejności przez sąd właściwy dla Zamawiającego. 

4. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 

dla stron. 
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Zamawiający       Wykonawca 

 

 

 

..........................................      ............................................. 


